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EXCELENTISSIMO(A) SENHOR(A) DouTtor()
DESEMBARGADOR(A) PRESIDENTE DO EGREGIO TRIBUNAL DE

JusTIiCA DA BAHIA,

O MUNICiPIO DE BELMONTE, pessoa juridica de direito piiblico interno, inscrito

no CNPJ/MF sob o n°® 13.634.977/0001-02, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o
St. Carlos Alberto Regende Gama, brasileiro, casado, agente politico, residente e domiciliado nesta
cidade, com sede na Av. Rio Mar, centro, s/n, CEP 45800000, Belmonte, Estado da Bahia,

por intermédio dos seus bastantes procuradores', consoante denota instrumento procuratétio

anexo, com endereco eletrdnico rodrigoimartins@yahoo.com.br e profissional constante do
rodapé da presente, onde recebem notifica¢des/intimagdes, vem 2 presenca deste conspicuo
C)rgéo Jurisdicional, nos termos dos arts. 20; 300; 319 ¢ 497 do CPC e demais dispositivos da
Lei n®. 7.783, de 28 de junho de 1989, ajuizar a presente

ACAO DECLARATORIA DE ILEGALIDADE DE GREVE
COM PEDIDO TUTELA PROVISORIA DE URGENCIA

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EDUCACAO DO ESTADO DA

BAHIA- APLB (NUCLEO BELMONTE), pessoa juridica de direito privado, inscrita

1 Doc.01. Procuragdo; Diploma e Ata de Posse.
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no CNPJ n°. 14.029.219/0001-28, com sede na Rua Saldanha da Gama, n°. 869, Municipio de
Belmonte/BA, CEP 45800000, tepresentado pela Coordenador do Nucleo Sindical de
Belmonte, o St. Igor Suzart Mega, pelos motivos e fundamentos juridicos que a seguir passa a

CXpor ¢ requeret.

I
INTRODUCAO

I.1.
Os FATOS QUE DAO ENSEJO AO PRESENTE PROCESSO.

1.  Diga-se, ainda no limiar desta inicial, que 0 MUNICIPIO DE BELMONTE propé&e esta
demanda, de natureza declaratéria, apds o recebimento do Oficio n®. 016/2022 em 08 de
abril de 2022, por meio do qual o SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EDUCACAO DO
ESTADO DA BAHIA, através da Coordenacido do Nucleo Sindical, neste Municipio, notificou
esta municipalidade que a categoria representada, atendendo a convocagdo n° 03, de
06.04.2022, promoveu assembleia em 07.04.2022, na frente da Prefeitura Municipal de
Belmonte’, logo apds a conclusio da segunda reuniio por videoconferéncia, realizada com
representantes do Poder Publico Municipal, deliberando pela deflagracio de greve por tempo
indeterminado, a partir de 12 de abril de 2022, antecedida, contudo, da paralisacio geral das
atividades docentes e escolares, no dia 11 de abril de 2022 para o fim de mobilizagio e
resisténcia a inviabilidade financeira municipal na concessio do reajuste linear de todos os
salarios base dos professores, no mesmo percentual de reajuste do piso nacional do magistério

2022, correspondente ao percentual de 33,24% (trinta e trés virgula vinte e quatro porcento).

2Doc. 02. Oficio n°. 016/2022
3 Doc. 03. Fotos e Noticias da Assembleia que deflagrou a greve.
4 Doc. 04. Fotos e Noticias da paralisacdo do dia 11.04.2022.
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2. A despeito de toda atengdo dedicada a categoria, merecendo registro especial o
encaminhamento prévio do relatério técnico de impacto financeiro-orcamentario’, detalhando
a proje¢ao das despesas com pessoal, para este exercicio financeiro, no caso de eventual
concessdo do reajuste linear de 33,24 % (trinta e trés virgula vinte e quatro porcento), para
todos os profissionais do magistério, o Nucleo Sindical articulou 0 movimento grevista como
forma de pressio politica, aproveitando a proximidade de retorno das aulas presenciais, no dia

18 de abril de 2022.

3. Para melhor compreensdo da situagdo apontada, estamos a falar, neste caso, no acintoso
incremento anual de R$ 8.364.957,49 (oito milhdes trezentos e sessenta e quatro mil
novecentos e cinquenta e sete reais e quarenta e nove centavos) ¢ mensal de R$ 697.079,79
(seiscentos e noventa e sete mil setenta e nove reais e setenta e nove centavos), gerando um
impacto or¢amentario na ordem de 35,04%, superando, Exceléncias, toda projecio do

FUNDEB prevista para este ano (2022)°.

4. Levando a efeito o reajuste linear, na forma pretendida pela categoria, o custo da folha
de pagamento dos professores alcangard o percentual de 142,22% (cento e quarenta e dois
virgula vinte e dois porcento) da projecdo dos recursos do FUNDEB para este ano (2022).
Neste momento, mesmo demonstrada a completa insuficiéncia de recursos financeiros, os
servidores municipais da educagdo basica encontram-se em movimento de greve, cuja
articulacio e coordenacio ¢ feita pelo 6rgio de representacio sindical, a APLB — Nucleo
Belmonte, em que pese a tentativa de suspensio amigavel, proposta pelo Poder Publico

Municipal, com tltima reunido em 12 de abril de 2022.

5. Nio é minimamente sensato, portanto, o posicionamento intransigente adotado pelo

demandado. Pouco importa aqui o encaminhamento pelo Poder Executivo Municipal do

5 Doc. 05. Relatdrio de Impacto Orgamentario-Financeiro.
5 Doc. 06. Dados Divulgados pela CNM.
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Projeto de Lei n° 005, de 20 de abril de 20227, para cumprimento do atual piso nacional do
magistério no pagamento do vencimento inicial dos professores da rede municipal de ensino
com formacio na modalidade normal, agrupados no quadro suplementar da Lei Municipal n°.
088/2011%, o que corresponde precisamente ao quantitativo de 20 (vinte) servidores
municipais, de um total de 273 (duzentos e setenta e trés) professores, conforme folha de

pagamento dos meses de dezembro/21 e janeiro/22 anexas’.

6. A verdade é que, muito embora 0 MUNICIPIO DE BELMONTE tenha adotado uma postura
aberta ao didlogo, evidenciando claramente a situagdo financeira municipal, ponderando que
nenhum vencimento inicial desatenderia o piso salarial nacional do magistério, fixado no valor
de R$ 3.845,63 (trés mil oitocentos e quarenta e cinco treais ¢ sessenta e trés centavos),
conforme disposto na Portatia n°. 067, de 04 de fevereiro de 2022", editada pelo Ministério da
Educagio, a entidade sindical demandada, infelizmente, manteve o posicionamento irredutivel

de manter a reivindica¢do do reajuste linear de 33,24% para toda categoria.

7. Dito isto, convém-nos, por ora, identificar que apods a reunido por videoconferéncia,
realizada em 07 de abril de 2022, o Coordenador da APLB/Nucleo Belmonte se reuniu com
um grupo de manifestantes aglomerado na frente da Prefeitura Municipal de Belmonte,
realizando, com os presentes'!, uma assembleia que resultou na deliberacio pela greve por
tempo indeterminado, a partir do dia 12.04.2022, antecedida de paralisagio geral, ambas
comunicadas, no dia seguinte (08.04.2022), pelo Oficio n°. 016/2022. Desde entio, frustrada a
reunifo presencial ocorrida em 12 de abril de 2022, como forma de remediar a situacio, em
vista do retorno das aulas presenciais no dia 18.04, de acordo com o calendirio escolar, o

movimento paredista continua ativo.

" Doc. 07. Projeto de Lei N°. 05/2022.

8 Doc. 08. Lei Municipal n°. 018/2011.

9 Doc. 09. Folha de Pagamento — Janeiro 2022.

10 Doc. 10. Portaria n°. 67

1 Doc. 11. https://www.marmoreno.net/2022/04/07/belmonte-professores-vao-entrar-em-greve-a-partir-

da-proxima-terca/

4
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8. Assim € que, retornando aos termos do Oficio n°. 016/2022, sob o pretexto de noticiar
o movimento paredista recém deflagrado, a “notificacio” expedida pela APLB nio
comprovou, efetivamente, a legitimidade da referida assembleia, ndo apresentando, como
deveria, a respectiva ata contendo a assinatura dos presentes, indispensavel para verificagdo do
gudrum minimo de deliberagdo, nem tampouco atendeu ao prazo de 72 (setenta e duas) horas
de antecedéncia, deixando de encaminhar, ainda: i. comprovacio de publicacio do edital de
convocag¢io da assembleia; ii. copia do estatuto sindical e ata de elei¢do da Diretoria Sindical;
iii. comissdo de negociacdo; iv. prazo de 72 (setenta e duas) horas; v. garantia de contingente
suficiente para preservacio da continuidade de servico publico essencial, mediante a

apresentagio de plano de manutengio.

9. Essa constatagio assume grande relevancia na analise do pleito declaratério formalizado
nesta agao, ainda mais quando considerada, na hipdtese, a inobservancia dos parametros legais
legitimadores do movimento grevista, completamente desatendidos pela entidade demandada.
Cumpre informar, nessa toada, que a reivindicagdo da concessio de reajuste linear no
percentual de 33,24%, apresentado como direito subjetivo da categoria representada, no
entendimento defendido e difundido pela APLB, conflita com o art. 118 da Lei Municipal n°.
018/2011 que insere no Plano de Cargos Carteiras e Saldrios do Magistério regra especifica ao
definir a periodicidade anual no reajuste dos vencimentos dos servidores do magistério, na

forma da lei.

10. E importante ter muito bem esclarecido, como teremos oportunidade de analisar, que a
alteracdo dos vencimentos base esta vinculada a previsio legal do reajuste anual da categoria
(art. 118), com data base no més de maio, regra juridica especifica e, como tal, preponderante,
que n3o se confunde com a atualizacdo do piso nacional do magistério. De todo modo, o

movimento paredista, instigado pelo demandado, parte da premissa equivocada do direito ao

reajuste linear vinculado ao mesmo percentual de revisao do PNM.
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11.  Exceléncias, nem mesmo a integralidade dos recursos do FUNDEB projetados para este
exercicio financeiro (2022) comportaria o aumento da despesa com pessoal, comprometimento
outras fontes de recursos (MDE - 25%) para o pagamento da folha de pagamento de
profissionais do magistério do quadro efetivo (273), em detrimento dos profissionais de apoio
(000), implicando em riscos a efetividade do acesso pleno a educagdo, como diteito
fundamental, visto que a implementagdo de outras despesas publicas essenciais (transporte
escolar; alimentagio escolar; material de expediente/did4tico; manutengio; limpeza etc) estardo

serlamente comprometidas.

12. Ao refletirmos sobre o conjunto de acles inseridas na manutencio e desenvolvimento
do ensino para a educagio bésica publica (MDE), identificaremos, na reivindicagdo sindical,
que mesmo com o comprometimento de todo o FUNDEB (2022) para o pagamento
remuneratério e encargos de folha, o que representa o montante de R$ 27.285.152,03 (vinte e
sete milhdes duzentos e oitenta e cinco mil cento e cinquenta e dois reais e trés centavos), serd
necessario a utilizagdo de outras fontes de custeio da educacio (25%) para suprir o déficit
financeiro de R$ 11.988.853,57 (onze milhdes novecentos e oitenta e oito mil oitocentos e
cinquenta e trés reais e cinquenta e sete centavos), ameacando inevitavelmente a execu¢io de
despesas publicas fundamentais a educa¢io bésica, supridas por recursos proprios municipais,
proporcionalmente mais escassos, promovendo, em verdade, significativa distor¢ao no sistema

de financiamento da educagido publica.

13. Havemos de lembrar, neste tocante, que a entidade sindical desconsidera totalmente o
ultimo reajuste concedido pelo Autor, no ano de 2021'%, assegurando a categoria representada
o pagamento de salatios base acima da média, inclusive quando tomamos como referéncia os

valores de vencimento inicial fixados pelo Estado da Bahia, vigentes neste ano, com a

12 Doc. 13. Lei Municipal n°. 006/2021.
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publicagio da Lei Estadual n°. 14.467, de 02 de abril de 2020", o que se observa pelas faixas
salariais dos professores graduados (P), com referéncia inicial de R$ 3.850,00, valor inferior
aquele pago pelo MUNICIPIO DE BELMONTE aos professores com formacdo superior em
licenciatura plena, com vencimento base inicial de R$ 4.040,68, desde abril de 2021, tomando

por parametro de analise uma jornada semanal de 40 horas.

ANEXO UNICO
. L“'ZLE:)‘:’I.\D.“IL\"L\L E MEDIO
FROFESIOR E COORBENADOR PEBAGOGICD
Profeyser ? = I’\ — 247952
REGIME DE 40 HORAS SEMANAIS
'-r?f-. —~ - 405800 . - “.‘Af — 495988
rowelll POl
Lei Estadual n°. 14.467/2022
TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO PERMANENTE
GRUPO OCUPACIONAL - MAGISTERIO PUBLICO
B - CARGO EFETIVO - CATEGORIA FUNCIONAL: Professor
REGIME DE 40 HORAS
CLASSE
NiVEL | REFERENCIA Adicional Tempo de Servigo = 5%
A B & D E F
| 4,040,68 | 4.242,71 | 4.454,85 | 4.677,59 | 4.911,47 | 5.157.,05
| ‘&0 ] 4.242,71 | 4.454,85 | 4.677,59 | 4.911,47 | 5.157,05 | 5.414,90
@Q@ 1] 4,.454,85 | 4.677.59 | 4.911,47 | 5.157,05 | 5.414,90 | 5.685,64
v 4.677,59 1 4.911,47 | 5.157,05 | 5.414,90 | 5.685.64 | 5.969,92
Lei Municipal n°. 00/2021
1813 Doc. 12. Lei Estadual n°. 14.467/2022.
7
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14. Para que se tenha ideia do incremento da despesa em folha de pagamento, o ultimo
reajuste acresceu o custo efetivo que repercutiu no comprometimento de 96% (noventa e seis
porcento) do FUNDEB/2021. E esse, exatamente, o maior ponto de divergéncia e
desentendimento com a entidade sindical, uma vez que a consolidacio do plano de carreira
sinaliza séria dispersio entre as faixas salariais, apontando sua incompatibilidade com a
evolugido das receitas publicas, o que repercute, naturalmente, na (in)viabilidade do pagamento
da folha de pessoal da educacdo. Relevante consignar, também, como veremos, que a
reivindicagdao da concessdao de reajuste linear viola normas da Constituicio Federal e da Lei

Complementar n°. 101.

15.  Por tal razdo, para resguardar a continuidade de servico publico essencial, efetivamente
ameacado pela deflagracio da greve, por tempo indeterminado, o MUNICIPIO DE BELMONTE
ingressa com a presente acdo declaratério de ilegalidade, para o fim de resguardar o direito
fundamental a educagdo, mediante provimento jurisdicional que reconhe¢a a inconformidade
do movimento paredista com o ordenamento juridico, conforme fundamentos juridicos abaixo

desenvolvidos.

II.
FUNDAMENTOS JURIDICOS

II.1.
PRELIMINARMENTE: DA COMPETENCIA ORIGINARIA DESTE E. TRIBUNAL

DE JUSTICA PARA O JULGAMENTO DESTA ACAO DECLARATORIA.

16.  Relevante consignar, a principio, que a presente demanda deve ser processada e julgada

pelo Egrégio Tribunal de Justica do Estado da Bahia, conforme entendimento oriundo do

Assinado eletronicamente por: CASSIO CARVALHO BATISTA - 20/04/2022 20:58:16 Num. 27617046 - Pég. 8
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Supremo Tribunal Federal, no julgamento do MI 708, da relatoria do Ministro GILMAR
MENDES, julgado em 25.10.2008", onde restou consignado que “as greves de 4mbito local
ou municipal serdo dirimidas pelo Tribunal de Justica ou Tribunal Regional Federal
com jurisdi¢io sobre o local da paralisacio, conforme se trate de greve de servidores

municipais, estaduais ou federais’”.

17.  Desta maneira, nos termos das diretrizes normativas tracadas pelo SUPREMO TRIBUNAL
FEDERAL, em relagdo ao direito de greve, compete ao Tribunal de Justica Estadual ou Tribunal
Regional Federal o conhecimento da matéria exposta nestes autos, que envolve, como vimos

na exposicao fatica, a legitimidade do movimento paredista neste MUNICIPIO

I1.2.
MERITO: DO ABUSO DO DIREITO DE GREVE E SUAS CONSEQUENCIAS

JURIDICAS. NECESSIDADE DE INTERVENGAO JUDICIAL PARA CESSAGAO.

18.  Na espécie, de forma sumariada, considerado os parametros estabelecidos no julgamento
do Mandado de Injuncio n°. 708/DF, o abuso do direito de greve, conforme a documentagio

em anexo, restou caracterizado pelas seguintes razoes:

i. deflagracio imediata da greve, com descumprimento da
necessidade de comunicagdo, com antecedéncia minima de 72
(setenta e duas) horas, para servicos essenciais, quando da efetiva
deflagracio do movimento paredista, nos termos do art. 3°, paragrafo

Unico c/c o art. 13, da Lei n°® 7.783/89;

14 MI 708, Relator(a): Min. GILMAR MENDES, Tribunal Pleno, julgado em 25/10/2007, DJe-206 DIVULG
30-10-2008 PUBLIC 31-10-2008 EMENT VOL-02339-02 PP-00207 RTJ VOL-00207-02 PP-00471.
5 0 mesmo posicionamento foi adotado por este E. Tribunal de Justica na apreciacdo das tutelas de urgéncias
formuladas nas seguintes A¢des Declaratérias:

9
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ii. inexisténcia do necessario plano de manutengio de prestagio
de servicos indispensaveis ao atendimento das necessidades
inadidveis da comunidade, conforme dispoée o art. 11, da Lei n°

7.783/89;

iii. inexisténcia de comprovagio da efetiva realizagido da
assembleia que supostamente deliberou sobre o inicio da greve, com
apresentacao da respectivos editais de convocacdo, sua divulgacdo e
publicacdo, acompanhada da ata de reunido contendo as assinaturas
dos presentes, com cépia do estatuto e ata de elei¢do da atual diretoria,
para a verificagdo do guorum minimo para deliberagio que legitimaria o

inicio do movimento, na forma do art. 4°, da Lei n® 7.783/89;

iv. interrupgio da prestagdo de servigo essencial: o servico afeto a
saude, educacdo e assisténcia social, por sua natureza, nio admite

qualquer espécie de paralisacio;

v. greve deflagrada pela reivindicacio da concessdo e reajuste linear
a todos os profissionais do magistério, posicio que contraria a tese
firmada no julgamento do Recurso Especial n°. 1.426.2010-RS: “A
Lei n. 11.738/2008, em seu art. 2°, § 1°, ordena que o vencimento
Inicial das carreiras do magistério piblico da educagio
basica deve corresponder ao piso salarial profissional
nacional, sendo vedada a fixagdo do vencimento bdsico em
valor inferiot, nio havendo determinacio de incidéncia
automdtica em toda a carreira e reflexo imediato sobre as
demais vantagens e gratificagcbes, o que somente ocorrerd se

estas determinagoes estiverem previstas nas legislagoes

locais.”

10
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19.  Nio parece expressivo relembrar que, seguindo de perto a normatiza¢io juridica sobre o
exercicio do direito de greve, o servico de educagio se caracteriza como atividade essencial ndo
elencada no rol dos artigos 9°'° e 10" da Lei n°. 7.783/89, porém é sempre oportuno enfatizar
que a auséncia de previsdo especifica, no caso, decorre do fato de que a referida norma indicar
as atividades econdmica desempenhada, tornando necessario adotar, na incidéncia para os

servidores publicos, a adequac¢do para abranger os servi¢os publicos essenciais.

20. Sobte esta questdo, especificamente, o e. STF, no julgamento do MI 708/DF
determinou a condi¢do meramente exemplificativa do rol fornecido no referido diploma legal,
uma vez que a complexidade e natureza das atividades estatais implicam, em diversos casos, em

essencialidade do servigo publico discutido.

DIREITO DE GREVE DOS SERVIDORES PUBLICOS
CIVIS REGULAMENTACAO DA LEI DE GREVE DOS
TRABALHADORES EM GERAL (LEI N°7.783/1989). FIXACAO
DE PARAMETROS DE CONTROLE JUDICIAL DO
EXERCICIO DO DIREITO DE GREVE PELO LEGISLADOR
INFRACONSTITUCIONAL. (...) 4.4. O sistema de judicializagdo do
direito de greve dos servidores publicos civis estd aberto para que
outras atividades sejam submetidas a idéntico regime. Pela

16 Art. 9° Durante a greve, o sindicato ou a comissdo de negociagdo, mediante acordo com a entidade patronal
ou diretamente com o empregador, manterd em atividade equipes de empregados com o propdsito de
assegurar 0s servicos cuja paralisagéo resultem em prejuizo irreparavel, pela deterioracéo irreversivel de bens,
méaquinas e equipamentos, bem como a manutengdo daqueles essenciais & retomada das atividades da empresa
quando da cessagdo do movimento;

17 Art. 10 Sdo considerados servicos ou atividades essenciais: | - tratamento e abastecimento de agua;
producdo e distribuicdo de energia elétrica, gas e combustiveis; Il - assisténcia médica e hospitalar; Il -
distribuicdo e comercializacdo de medicamentos e alimentos; IV - funerérios; V - transporte coletivo; VI -
captacdo e tratamento de esgoto e lixo; VII - telecomunicagdes; VIII - guarda, uso e controle de substancias
radioativas, equipamentos e materiais nucleares; IX - processamento de dados ligados a servicos essenciais; X
- controle de trafego aéreo e navegagdo aérea; XI compensagdo bancéria; XII - atividades médico-periciais
relacionadas com o regime geral de previdéncia social e a assisténcia social; XIIl - atividades médico-
periciais relacionadas com a caracterizagdo do impedimento fisico, mental, intelectual ou sensorial da pessoa
com deficiéncia, por meio da integracdo de equipes multiprofissionais e interdisciplinares, para fins de
reconhecimento de direitos previstos em lei, em especial na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia); e XIV - outras prestagdes médico-periciais da carreira de Perito Médico Federal
indispensaveis ao atendimento das necessidades inadidveis da comunidade;
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complexidade e variedade dos servicos publicos e atividades
estratégicas tipicas do Estado, ha outros servicos publicos, cuja
essencialidade ndo esta contemplada pelo rol dos arts. 9°a 11 da
Lei n°7.783/1989. Para os fins desta decisdo, a enunciacdo do
regime fixado pelos arts. 9° a 11 da Lei n°® 7.783/1989 é apenas
exemplificativa (numerus apertus).

21.  Verifica-se, entdo, que a definicdo de essencialidade do servico publico abrange
atividades disciplinadas na Lei n° 7.783/89, sem a exclusio de outras que por sua natuteza
possam receber tal atribui¢do. Cabe mais uma vez assinalar que, no caso do ensino publico, o
carater essencial se monstra inquestionavel, seja pelo reconhecimento da educacio como

11819

direito fundamental na Constituicio Federal®”, como também pela condi¢io de direito

publico subjetivo obrigatériozo.

22. E justamente pelas prescricdes normativas apontadas que identificamos a essencialidade
da educagio, constitucionalmente garantida, de forma que a paralisagdo deste servico publico
fundamental, no caso levantado nestes autos, revela o comprometimento de direito publico
subjetivo, prejudicando os educandos da rede municipal de ensino publico. Percebe-se, na

deflagracio do movimento grevista, o impacto gravoso ao ano letivo 2022.

23. B intuitivo crer que a greve deflagrada por tempo indeterminado afeta potencialmente s
oferta regular de servico publico essencial, restando caracterizada a violacio a prestacio de

necessidade inadiavel, conforme determina o art. 11 da Lei n° 7.783/89, revelando a

18 CF/88: Art. 205. A educaco, direito de todos e dever do Estado e da familia, serd promovida e incentivada
com a colaboragdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para 0 exercicio
da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho.
19 CF/88: Art. 208. O dever do Estado com a educagdo sera efetivado mediante a garantia de: § 1° O acesso
ao ensino obrigatorio e gratuito € direito pablico subjetivo.
20 Lei n°. 9.394/96: Art. 5°. O acesso a educacdo basica obrigatoria é direito publico subjetivo, podendo
qualquer cidaddo, grupo de cidadédos, associagdo comunitéria, organizagdo sindical, entidade de classe ou
outra legalmente constituida e, ainda, o Ministério Pablico, acionar o poder pablico para exigi-lo.
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abusividade do direito de greve, tal como indica o aput do art. 14*' do mesmo diploma legal.
De fato, verifica-se que o exercicio do direito de greve pelos servidores do magistério,
instigados pela entidade sindical demandada, torna necessaria a intervencdo judicial, aqui

reivindicada, pela prépria ilicitude do movimento paredista.

24. Doutra parte, importa lembrar que o legislador estabeleceu requisitos necessarios a
legitimacdo do exercicio do direito de greve, devendo observar, no caso sub exame, que o
movimento paredista comandado pela APLB — Nucleo Belmonte, desatendeu as disposi¢oes
previstas nos artigos 3°%; 4°%; 9°%% 11% e 13 da Lei n°. 7.783/89%. Sem duvida alguma, a
referida lei é cara em definir o conteudo prescritivo, deixando patente as exigéncias a serem

atendidas para deflagracio da greve.

25. Merece a incisiva adverténcia que o movimento grevista ndo aguardou a evolu¢io das
negocia¢des iniciadas com a Administracao Municipal, deixando de atender deliberadamente a
necessaria comprovacio da publica¢io de edital de convocagdo de assembleia, com indicacio
de atendimento do gqudrum necessario a deliberacio, conforme previsdo estatutdria, com

apresentagiao de plano de manuten¢io de percentual minimo de servidores para assegurar a

2L Art. 14. Constitui abuso do direito de greve a inobservancia das normas contidas na presente Lei, bem
como a manutengao da paralisacdo apds a celebracéo de acordo, convencéo ou decisdo da Justica do

Trabalho.

2 Art. 3°. A Frustrada a negociagdo ou verificada a impossibilidade de recursos via arbitral, é facultada a
cessacao coletiva do trabalho.

2 Art. 4°. Cabera a entidade sindical correspondente convocar, na forma do seu estatuto, assembleia geral que
definird as reivindicagdes da categoria e deliberara sobre a paralisagdo coletiva da prestagdo de servicos. § 1°
O estatuto da entidade sindical devera prever as formalidades de convocagdo e o quorum para a deliberacéo,
tanto da deflagracdo quanto da cessacdo da greve. §2° Na falta de entidade sindical, a assembleia geral dos
trabalhadores interessados deliberara para os fins previstos no "caput", constituindo comisséo de negociagao.
2 Art. 9°. Durante a greve, o sindicato ou a comissdo de negociagdo, mediante acordo com a entidade
patronal ou diretamente com o empregador, manterd em atividade equipes de empregados com o proposito de
assegurar 0s servigos cuja paralisagdo resultem em prejuizo irreparavel, pela deterioragdo irreversivel de bens,
maquinas e equipamentos, bem como a manutengdo daqueles essenciais a retomada das atividades da empresa
quando da cessagdo do movimento.

% Art. 11. Nos servigos ou atividades essenciais, os sindicatos, os empregadores e os trabalhadores ficam
obrigados, de comum acordo, a garantir, durante a greve, a prestacdo dos servigos indispensaveis ao
atendimento das necessidades inadidveis da comunidade.
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continuidade de servigo publico essencial, como ¢ a educagdo, com comunica¢do prévia com

antecedéncia de 72 (setenta e duas) horas.

26. Revela-se de forma clara a abusividade da greve deflagrada, o que é reforcado pela
deliberagdo com um grupo de manifestantes reunidos na frente da Prefeitura Municipal de
Belmonte, em 07 de abril de 2022 (quinta feira), com indica a notificacio encaminhada pela
APLB, protocolada no dia seguinte, com informagdo de paralisacio geral no dia 10.04.2022
(segunda feira). Sobre este documento, advirta-se, de logo, que o Oficio n°. 016/2022,
assinado pelo Coordenador do Nucleo Sindical, embora indique a realizagdo de assembleia,

deixou de comprovar com a apresenta¢io da respectiva ata e respectiva lista de presenca.

27. Ainda sobre este ponto, sequer ¢ informado quantos servidores sindicalizados
participaram e deliberaram pela greve por tempo determinado, nada dispondo sobre o plano
de greve, com indica¢do do contingente minimo para manuten¢do dos servicos de educagio,
com apresentacdo do quadro de servidores. Indiscutivelmente, o que se verifica na hipotese ¢ a
absoluta ilegalidade e irresponsabilidade do movimento grevista, marcadamente influenciado

por questoes de ordem politica.

28. Assume papel relevante a informacdo das manifestagdes com fechamento de rodovia,
inviabilizando o acesso a cidade de Belmonte, com nitida perturba¢do da ordem publica e
social”’, a ensejar, pela via adequada, na responsabilizagio dos dirigentes sindicais. Observa-se,
a este respeito, o Oficio n°. 017, datado de 15 de abril de 2022%, por meio do qual a2 APLB
comunicou o comandante da 5 Cia/Belmonte a interdicio da rodovia BA-275, no distrito de
Barrolindia, das 05h as 09h do dia 18.04”, informando também da deliberacio da categoria
pela manutencdo da greve (decretada em 11.04), indicando a assembleia ocorrida em 12 de
abril de 2022 (dltima reunido com representantes do Poder Publico Municipal), as 17 horas, em

frente a Escola Municipal José Teixeira de Freitas.

27 Doc. 14. https://www.marmoreno.net/2022/04/11/belmonte-professores-fecham-a-ba-001/

2 Doc. 15. Oficio n° 017/2022.

2 Doc. 16. https://belmontenews.com/2022/04/18/professores-fecham-rodovias-em-barrolandia-e-
prefeito-continua-resistindo-em-pagar-reajuste/
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29. Observa-se no Oficio n° 017 a evidenciagdo da abusividade da greve, com clara e
inequivoca perturbacio da ordem publica, pela interdicio da rodovia BA — 275, estratégia
adotada na manifestacdo do dia 11 de abril de 2022, sem qualquer comunicacio a
Administracio Publica Municipal. Além disso, ndo podemos deixar de registrar a divergéncia
na indicacdo da assembleia que teria deliberado a greve, mencionando o dia 11.04,

contradizendo a informacao prestada no Oficio n°. 016.

30. Seja como for, a tematica que se apresenta nido é desconhecida deste e. Tribunal de
Justica, principalmente pela coesio do movimento sindical difundido pela APLB no Estado da
Bahia, com deflagracio de greve em diversos Municipios, formando uma linha de decisdes
judiciais pelo deferimento das tutelas de urgéncia formuladas em agdes declaratérias de

ilegalidade de greve, como se verifica abaixo:

E, conguanto ndo esteja elencada expressamente dentre 0s
servicos essenciais, sabe-se gue a educacdo constitui direito de todos e
dever das trés esferas federativas, notadamente quando 0 servico
é destinado a criancas e adolescentes.

Firmadas tais premissas, observa-se que, no caso dos autos, estdo
presentes 0s requisitos autorizadores da antecipacdo dos efeitos da
tutela pretendida pelo Municipio de Ruy Barbosa, sendo patentes o
fundado receio de dano irreparavel ou de dificil reparacdo e a
verossimilhanca das alegagdes, uma vez que os documentos trazidos aos
autos até 0 momento, em especial a notificacdo de greve de ID 25118541,
ndo fazem qualquer ressalva no tocante a observancia, pela categoria dos
servidores, do principio da continuidade do servico publico.

Tal circunstancia _incute fundado receio de descumprimento de
formalidade essencial para a deflagracdo da greve, disposta no art. 9°
da Lei de Greve, aplicavel por analogia, no sentido de que, “Durante
a greve, o sindicato ou a comissdo de negociacdo, mediante acordo
com_a entidade patronal ou diretamente  _com 0 _empregador,
manterd em atividade equipes de empregados com o propésito de
assequrar__os _servicos cuja_paralisacdo resultem em prejuizo
irreparavel, pela deterioracdo irreversivel de bens, maquinas e
eguipamentos, bem como a manutencido dagueles essenciais a
retomada das atividades da empresa quando da cessacdo do

movimento ”.
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Ha davidas, ainda, a respeito do atendimento das formalidades legais para
a decretagdo da greve, vez que o Municipio alega que ndo foram
fornecidos pela Entidade Sindical elementos comprobat6rios da
observancia da legitimidade dos atuais representantes da categoria e que
confirmem a quérum para a deliberagéo.

Ante 0 exposto, pretendida para antecipo os efeitos da tutela determinar
que a APLB — Sindicato dos Trabalhadores em Educacdo do Estado da
Bahia — Delegacia Sindical Contorno da Chapada Diamantina — Ruy
Barbosa — Bahia adote providéncias para que os membros da categoria
retornem ao trabalho no prazo de 24 horas, sob pena de multa diaria de
R$ 10.000,00 para a hipétese de descumprimento. (TJ/BA: 8006391-
48.2022.8.05.0000, Desa. Telma Laura Silva Brito, Secéo Civel de Direito
Publico) — grifo nosso

*xk

Nessa esteira, cabe sinalizar que o artigo 2° da Lei 7783/89 considera
legitimo exercicio do direito de greve a suspenséo coletiva, temporaria e
pacifica, total ou parcial, de prestagdo de servigos.

Demais, referida lei estabelece a possibilidade de cessagdo coletiva do
trabalho quando frustrada a negociacéo ou verificada a impossibilidade de
recursos via arbitral, exigindo, entretanto, a notificagdo com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, in verbis:

“Art. 3°. Frustrada a negociag&o arbitra ou verificada a impossibilidade de
recursos via |, é facultada a cessacdo coletiva do trabalho.

Paragrafo Unico. A entidade patronal correspondente ou 0s
empregadores diretamente interessados serdo  notificados, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, da paralisagdo.”

No caso de atividades essenciais, 0 prazo de antecedéncia minima é
ampliado para 72 (setenta e duas) horas, conforme previsdo expressa do
artigo 13 do multicitado diploma legal.

Registre-se_ainda que, embora a_atividade educacional ndo esteja
elencava, expressamente, no rol de atividades essenciais descrito no
artigo 10 da lei 7783/89, a Jurisprudéncia tem reconhecido a
essencialidade do servico, por reverberar no direito a educacéo,
com alicerce no artigo 205 da Constituicdo Federal, conforme se
infere dos julgados ora em destaque:
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“DIREITO PROCESSUAL CIVIL. PROCEDIMENTO COMUM.
MOVIMENTO PAREDISTA DEFLAGRADO PELOS
SERVIDORES DA EDUCAQAO DO MUNICIPIO DE
CARDEAL DA SILVA. INOBSERVANCIA AS REGRAS DOS
ARTS. 4° 11 E 13, DA LEI 7.783/1989. ILEGALIDADE
DECLARADA. DESCONTO DOS DIAS NAO LABORADOS
PELOS SERVIDORES QUE ADERIRAM AO MOVIMENTO
GREVISTA. POSSIBILIDADES. PRECEDENTES DO STF. AQAO
JULGADA PROCEDENTE. 1. Aos servidores publicos é garantido
o direito de greve, sendo a eles aplicaveis, de forma subsidiaria, as
regras da Lei 7.783/1989, com parametros definidos pela Corte Suprema.
2. Para que o movimento seja declarado legal e ndo abusivo, faz-se
necesséria a (a) prévia tentativa de negocia¢do; (b) aprovacdo em
assembleia geral com deliberacdo sobre a paralisagdo coletiva da
prestacio  de  servigos;  (c)  comunicagdo a0 empregador
(Administracdo) e aos usuarios do servico, com antecedéncia minima de
72 horas, tratando-se de servigos essenciais; e (d) manutencdo de
percentual minimo de servidores em atividade. 3. A educacdo
constitui-se _como servico publico essencial, sendo admissivel a
paralisacdo da sua prestacdo desde que esgotados todos 0s meios
de negociacdo, haja_comunicacdo prévia a Administracdo e aos
usuérios com antecedéncia minima de 72 horas e que seja garantido
um percentual minimo de servidores para garantir a continuidade do
servico. 4. A _inobservancia aos critérios legais e pardmetros
jurisprudenciais. _definidos pela Suprema Corte ocasiona a
abusividade do movimento, gue deve ser declarado ilegal. 5.
Considerando ainda a utilizagéo analégica da Lei da Greve aos servidores
publicos, é perfeitamente viavel o desconto dos dias ndo laborados pelos
funcionarios que aderiram ao movimento (RE 693.456), ressalvada a
adocdo, em beneficio dos grevistas, de medidas autocompositivas
previstas na parte final do art. 7°, da Lei 7.783/1989, ou se a greve tiver
sido motivada pela falta de pagamento de salarios. 6. Agdo que se julga
procedente, para o fim de declarar a ilegalidade da greve e para permitir o
desconto dos dias ndo laborados pelos servidores que a ela
aderiram.”(TJ-BA - Procedimento Comum: 00193540620178050000,
Relator: Raimundo Sérgio Sales Cafezeiro, Secdo Civel de Direito
Publico, Data de Publicagdo: 31/01/2019)

“ACAO DECLARATORIA DE ILEGALIDADE DE GREVE.
EDUCACAO. NULIDADE DA CITACAO. PRELIMINAR
REJEITADA. SERVICO PUBLICO ESSENCIAL.
PARALISACAO. REQUISITOS. INOBSERVANCIA, NA
ESPECIE. ILEGALIDADE DECLARADA. DIAS PARALISADOS.
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REPOSICAO. LEGALIDADE. PROCEDENCIA PARCIAL DA
ACAO. Eventual irregularidade da citacdo ndo enseja a nulidade do
feito, se 0 Réu compareceu a todas as fases e atos do processo,
devidamente assistido por advogado regularmente constituido, sem
comprovar qualquer prejuizo efetivo. Aos servidores publicos € garantido
o direito de greve, a eles se aplicando, por analogia, a Lei n® 7783/1989,
reguladora do direito de greve dos trabalhadores do setor privado. A
educagdo constitui servico publico essencial, admitindo-se seja sua
prestacdo paralisada, desde que mantido um efetivo minimo garantidor da
continuidade de sua prestagdo e haja comunicacdo prévia de 72 horas.
(Lei de Greve, arts. 9° e 13). Requisitos ndo atendidos. Reconhecida a
ilegalidade do movimento paredista, a atendidos, na espécie.
determinacdo de reposicdo dos dias de paralisacdo é medida que se
impde. Julgado o mérito da agdo o agravo interno resta prejudicado.
Procedéncia parcial da agdo.” (TJ-BA - AGV: 80114427920188050000,
Relator: TELMA LAURA SILVA BRITTO, SECAO CIVEL DE
DIREITO PUBLICO, Data de Publicagdo: 29/05/2021)

Com efeito, evidencia-se a exigéncia de gque um guantitativo minimo
de trabalhadores se mantenha em atividade, com o0 escopo de
gvitar_a paralisacdo total dos servicos educacionais.

Outrossim, impde-se procedimento especifico para a deflagracdo da
paralisacdo coletiva da prestacdo de servicos pela entidade sindical,
impondo_a convocacdo, na forma do estatuto, da assembleia geral,
com a definicdo das reivindicacdes da categoria, com a observancia
das formalidades e quérum estabelecido no estatuto, in verbis:

“Art. 4° Cabera a entidade sindical correspondente convocar, na forma do
seu estatuto, assembléia geral que definira as reivindicacfes da categoria e
deliberara sobre a paralisagéo coletiva da prestagdo de servigos.

§ 1° O estatuto da entidade sindical deverd prever as formalidades de
convocagdo e o quorum para a deliberacdo, tanto da deflagragdo
quanto da cessagdo da greve.

82° Na falta de entidade sindical, a assembléia geral dos
trabalhadores interessados deliberard para os fins previstos no “caput",
constituindo comisséo de negociacdo.”

No caso dos autos, ndo obstante se reconheca o alicerce constitucional
para o exercicio de movimento paredista pelos servidores publicos
civis, constata-se, a0 menos em exame perfunctorio, o preenchimento
dos pressupostos legais para a concessdo da tutela de urgéncia,
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determinando a sustagdo da suspensdo das aulas dos professores
municipais, sendo vejamos.

E que o exercicio do direito de greve mediante a suspensdo
coletiva da prestacdo de servico, especialmente guando se constata a
supremacia_do _direito _publico, exige a estrita observancia dos
pressupostos legais.

(-]

Verifica-se, portanto, clara sinalizacdo da auséncia de pretensido de
manter quantitativo_minimo_de profissionais que viabilizassem a
imprescindivel continuidade do servico.

Registre-se_ainda_gue a jurisprudéncia tem se posicionado pela
necessidade de demonstracdo do esgotamento das vias negociais
como pressuposto para a regularidade do direito de greve.

Nesse sentido, julgado do Superior Tribunal de Justiga:

“DIREITO CONSTITUCIONAL E PROCESSUAL CIVIL -
MANDADO DE SEGURANCA - DIREITO DE GREVE DO
SERVIDOR PUBLICO - EXIGIBILIDADE DOS REQUISITOS
DA LEI N° 7.783/89 - NAO DEMONSTRACAO DE PREVIA
NEGOCIACAO COM A ADMINISTRACAO PUBLICA -
DIREITO LIQUIDO E CERTO - INEXISTENCIA DE PROVA
PRECONSTITUIDA - SEGURANCA DENEGADA. 1. O direito de
greve ¢ garantido aos servidores publicos especificamente no art. 37, VII,
da Constituicdo Federal, sendo- lhes aplicavel, até que sobrevenha
regramento préprio, a Lei n° 7.783/89 que regula a greve na iniciativa
privada. 2. Segundo a jurisprudéncia desta Corte, 0s requisitos
estabelecidos no art. 3°, da Lei n°® 7.783/89, sdo aplicaveis também as
greves de servidores publicos. 3. A ndo demonstracdo de esgotamento das
vias negociais implica auséncia de prova preconstituida do direito liquido
e certo. 4. Seguranca denegada, prejudicado o agravo regimental
anteriormente interposto.” (MS 13.860/DF, Rel. Ministro MOURA
RIBEIRO, TERCEIRA SEGCAO, julgado em 13/11/2013, Dle
20/11/2013) (STJ -MS: 24818 DF 2018/0331226-6, Relator:
MINISTRA Regina Helene Costa, Data de Publicacdo: DJ 19/12/2018)
(destaquei)

[-]

Destarte, a0 menos em sede de cogni¢do ndo exauriente, vislumbra-se
indicios da possivel auséncia da legalidade do movimento paredista,
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impondo, por cautela, o deferimento da tutela de urgéncia, notadamente
para garantir deletérios prejuizos para os estudantes que, apds 02 (dois)
anos de pandemia, jA se encontram no enfrentamento de expressivas
perdas.

O perigo de lesdo para a Municipalidade, especialmente para os alunos da
rede publica é latente, a ensejar, portanto, a imprescindibilidade da
concessao da tutela de urgéncia, para evitar a suspensdo das atividades
escolares enquanto ndo se mostrar inequivoco o preenchimento dos
requisitos de validade do movimento paredista.

Por derradeiro, impende esclarecer que a presente decisdo, de carater
transitorio, poderd ser revista a qualquer tempo, apés o regular
processamento do feito, e desde que venham aos autos elementos de
convicgdo que autorizem novo decisum, especialmente acerca dos
contornos faticos e juridicos da questdo em apreco.

Pelo exposto, DEFIRO, EM PARTE, O PEDIDO LIMINAR, para
suspender os efeitos da greve deflagrada, com a determinacdo do
imediato retorno dos servidores as suas atividades, sob pena de multa
didria a R$ 1.000,00 ( um mil reais). (TJ/BA: 8010848-26.2022.
8.05.0000, Des. José Soares Ferreira Aras Neto, Secdo Civel de Direito
Publico)

31. Em grau de analise da ratio decidendi, podemos sintetizar o enfrentamento da questao
levantada nestes autos pelos seguintes fundamentos: i. a educagdo é servico publico essencial;
ii. ¢ compulsoria a antecedéncia de notificagdo, no prazo legal de 72 horas; iii. garantia de
continuidade no servico publico, pela manutencio de percentual minimo de servidores; iv.
esgotamento das vias negociais como pressuposto para a regularidade do direito de greve; v.
comprovagio quanto: a legitimidade dos representantes sindicais; da convocagio da categoria,
na forma do estatuto; da assembleia e quérum de deliberacio; vi. preservacio da ordem

publica.

32. Importa-nos aqui, em tom de constatagdo, estabelecer que o movimento paredista
articulado pela APLB — Nucleo Belmonte violou todas estas exigéncias legais, devidamente
elencadas pelo SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL, cuidadosamente reiteradas nas recentes decisdes

proferidas pela Secio Civel de Direito Publico, com destaque para as recentes decisdes
20
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liminares proferidas que interviram na continuidade da greve deflagrada por diversos Nucleos

Sindicais da APLB.

33. Conforme os documentos que instruem esta agdo declaratéria é nitido que a entidade
sindical deflagrou o movimento grevista com violagdo as disposicdes da Lei n°. 7.783/89 ¢
diretrizes firmadas no precedente do C. STF, no julgamento do MI n° 708/DF.
Indiscutivelmente, as circunstancias fatico-juridicas realcadas na ratio decidendi sio as mesmas
apresentadas nestes autos, devidamente comprovadas pelo Autor, o que torna necessiria a
adogao da mesma solucdo, em aten¢do aos principios da seguranca juridica e da uniformidade e

estabilidade das decisGes judiciais.

34. De igual modo, se revela imprescindivel a compreensio da ilegalidade da greve
deflagrada, esclarecer que o ponto central da reivindica¢io sindical surge de grave distor¢do na
compreensdo do alcance da regra disposta no art. 2°* da Lei n° 11.738, de 16 de julho de
2008, ao estabelecer o piso salarial nacional do magistério para os profissionais com formacio
em nfvel médio, na modalidade normal, previsto no art. 62 da Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, o que foi enfatizado no Parecer Técnico emitido pelo TRIBUNAL DE CONTAS DOS

MUNICIPIOS DA BAHIA®.

35. Tergiversando na aplicagdo da norma juridica, defende o direito subjetivo a concessio de
reajuste linear para toda a categoria dos profissionais do magistério, o que tem sido
amplamente difundido pela APLB, convocando a categoria para pressionar o Autor para

garantir a aplicagdo do percentual de 33,24% para reajuste de todos os salarios base fixados na

30 Lei n° 11.738/2008: Art. 2°. O piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério
publico da educagéo bésica serd de R$ 950,00 (novecentos e cinglienta reais) mensais, para a formacéo em
nivel médio, na modalidade Normal, prevista no art. 62 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.

§1° O piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do qual a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios ndo poderdo fixar o vencimento inicial das Carreiras do magistério publico da educagdo basica,
para a jornada de, no maximo, 40 (quarenta) horas semanais.

31 Doc. 05. Parecer do TCM/BA.
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Lei Municipal n°. 018/2011, desconsiderando, no caso, a regra especifica do art. 1187,
colidindo diretamente com a tese firmada pelo SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA no julgamento

do recurso repetitivo de controvérsia (Tema 911), cuja transcri¢do segue abaixo:

A Lei n. 11.738/2008, em seu art. 2°, § 1° ordena que o vencimento
inicial das carreiras do magistério publico da educagdo basica deve
corresponder ao piso salarial profissional nacional, sendo vedada a
fixacdo do vencimento basico em valor inferior, ndo havendo
determinacdo de incidéncia automatica em toda a carreira e reflexo
imediato sobre as demais vantagens e gratificagdes, 0 que somente
ocorrerd se estas determinagdes estiverem previstas nas legislagdes
locais.

36. De se notar que o reajuste salarial esta sujeito a lei especifica, exigéncia prevista no inciso
X do art. 37 da Constitui¢do Federal, uma vez que promovera a majoracio dos valores de
fixacio dos vencimentos base estabelecidos na Lei Municipal n°. 018/2011%. Logo, o pleito
sindical de incidéncia automatica do percentual de reajuste do piso nacional do magistério viola
o principio da reserva legal, contrariando, ainda, o disposto no art. 118 da lei municipal que
define 0 més de maio como data base para o reajuste anual, por meio de lei, a reforgar o

argumento da ilegalidade da reivindica¢io sindical.

37. E certo que o pleito da concessio de reajuste linear no percentual de 33,24% nio possui
qualquer viabilidade financeira-or¢amentaria, o que se evidencia no relatério técnico anexado,
encaminhado para a entidade sindical, com registros claros da incapacidade de pagamento
deste ente federado. Ainda que houvesse previsio especifica na legislagdo local, o que ndo se
observa no caso concreto, nio se pode desconsiderar que a reivindicagdo sindical pelo reajuste
linear implica em violacio aos comandos normativos previstos no artigo 169 da CF e dos

artigos 16 e 17 da Lei Complementar n°. 101.

% Lei Municipal n°. 018/2011: Art. 118. Os vencimentos dos servidores do Magistério serdo reajustados
anualmente, na forma da lei, sempre no més de maio, periodo em que se constitui a data base da categoria.
3 Doc. 11. Lei Municipal n°. 018/2011.
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38. Estas constatacGes e consideragdes reforcam a ilegalidade da greve, o que pode ser
reforcado pela potencialidade da concessdao do reajuste linear de abalar ndo apenas o equilibrio
fiscal das contas publicas, mas implicar necessariamente em grave lesio a economia publica do
MUNICIPIO DE BELMONTE, o que nos leva a invocar o precedente da Min. CARMEN LUCIA, ao
deferir o pedido formulado pelo Estado do Para na SS n°. 5.236, conforme os seguintes

fundamentos:

11. Nos estreitos limites de cognoscibilidade do mérito da causa
permitido na andlise da contracautela, tem-se que a percepgdo de
gratificacdo por toda a categoria parece afastar auséncia de razoabilidade
em té-la como valor diretamente relacionado ao servico prestado, pela sua
composi¢cdo na contraprestagdo pecunidria minima paga ao profissional
da educacdo paraense. Essa compreensdo da matéria ndo parece
mitigar a politica de incentivo advinda com a fixacdo do piso
nacional, como anotado no julgamento da Acdo Direta de
Inconstitucionalidade n. 4.167/DF, por ndo abranger parcelas
remuneratérias _baseadas em critérios individuais e, portanto,
meritérias. 12. Tampouco a previsdo legal de reajuste anual,
constante do art. 5° da Lei n. 11.738/2008, parece impor a revisdo do
valor pago pelo Para, pois, além de este se_ manter superior ao piso
nacional reajustado (considerada a conjugacdo do vencimento basico
com a gratificacdo de escolaridade), a determinacdo restringe-se ao
piso salarial nacional profissional do magistério publico da educacéo
bésica, e ndo ao valor minimo pago pelo ente federado, se superior
aquele piso nacional, sob pena de ter-se configurada contrariedade
ao pacto federativo, pela imposicdo da Unido de indice de reajuste
geral do magistério _estadual, cujo _regime juridico esta sujeito a
iniciativa legislativa do chefe do Executivo local. (grifo nosso)

39. Diante de todo o exposto, exsurge o dever de atuacio do MUNICIPIO DE BELMONTE, no
intuito de coibir irregularidades e excessos, notadamente quando relacionados a prestacio de
servicos publicos essenciais, como é o caso da educagio, que ndo podem ser interrompidos

abruptamente, de forma abusiva e ilegal, com risco iminente ao ano letivo 2022, o que torna a
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greve deflagrada flagrantemente ilegal, a exigir imediata intervencdo judicial deste Egrégio

Tribunal de Justiga.

II1.3
Do DIREITO A TUTELA PROVISORIA DE URGENCIA

40. A partir dos argumentos desenvolvidos nesta agdo declaratéria, fica patente a
necessidade e adequagio juridica ao pleito de concessdo da tutela de urgéncia, na forma do art.
300 do Cédigo de Processo Civil, cujos requisito legais se encontram presentes, conforme se
depreende da causa de pedir exposta, sendo fato publico e notédrio que a educagdo é servico
publico essencial, de forma que, a deflagracdo da greve, segundo precedente vinculante do
SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL, esta sujeita a obediéncia estrita das exigéncias previstas na Lei

Federal n°. 7.783/89.

41. Como se demonstrou, resulta inarredavel a ilegalidade do movimento, conforme
fundamentos apresentados nesta agdo, o que revela a probabilidade do direito pela
demonstragio, com suficientes elementos probatérios, que a greve coordenada e articulada
pela APLB — Nucleo Belmonte, compromete gravemente a continuidade do dever
constitucional 4 educagio (art. 205, CF/88), imposto a este ente publico, com manifesto
prejuizo aos educandos, violando as exigéncias dispostas na Lei n° 7.7783/89, a saber: i.
deliberacdo da greve sem esgotamento das vias negociais (art. 3° e 14); ii. plano de manuten¢io
de prestacio de servicos indispensaveis, como os servicos educacionais (art. 9° e 11); iii.
comprovacio da legitimidade da representacido sindical e de que a convocagdo, quérum de
realizacdo e deliberagiao da assembleia ocorrida no dia 07 de abril de 2022 observou as regras
estatutarias (art. 4°); iv. notificagio com antecedéncia minima de 72 horas (art. 13), o que fora

devidamente comprovado pelo Autor.

42. Ainda cabe mencionar a ilegalidade da reivindicacio de reajuste linear com base no art.

2° da Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008, contrariando a tese firmada em julgamento de
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demanda repetitiva pelo C. ST] (Tema 911), com violac¢do ao principio da estrita legalidade
(inciso X do art. 37 da CF/88); do principio orcamentirio do equilibtio e universalidade (art.
169 da CF/88), ¢ das vedacoes contempladas nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar n°.
101.

43. De igual forma o perigo de dano ou o risco ao resultado util do processo se verificam no
prejuizo suportado pelos educandos, privados de servico publico essencial, enquadrado como
direito social fundamental, nos termos do art. 6° da Constituicio Federal, com grave
comprometimento quanto a conclusio do ano letivo 2022, por auséncia de plano de
manutenc¢do das atividades escolates, o que reforca a defasagem educacional acumulada, por
forca dos impactos sociais e econémicos da pandemia do Covid-19. Destaca-se ainda, a
abusividade das manifestagdes promovidas pela APLB — Nucleo Belmonte, com interdicdo de

rodovias, causado grave perturba¢io da ordem publica.

44. Dessa forma, presentes os requisitos legais autorizadores, a tutela de urgéncia deve ser
concedida, na forma do art. 300 do Cédigo de Processo Civil, para o fim de determinar a
imediata cessacdo da greve, restabelecendo, em sua integralidade, os servigos publicos de
educacio, neste Municipio, com retorno imediato dos servidores publicos aos seus respectivos
cargos e fungbes, com fixacdo de cominagio de multa para assegurar o resultado pratico da

ordem judicial, com amparo no art. 297 do CPC

IV.
PEDIDOS

Por todo o exposto, confia e espera o Autor que a presente agio merega processamento, posto

que plenamente justificada a viabilidade e a procedéncia da pretensio declaratéria ora

deduzida, onde requer, conclusivamente:
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Seja concedida a antecipagio da tutela de urgéncia para o fim de:

(i) determinar a imediata cessacdo da greve deflagrada pelo SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM EDUCACAO DO ESTADO DA BAHIA, através da
Coordenacio do Nucleo Sindical, neste Municipio, por se revelar ilegal e
abusiva, com retorno dos servidores publicos aos seus respectivos cargos e
fungdes, com fixacdo de multa por hora de paralisagio, no valor de R$
10.000,00 (dez mil reais), por descumprimento da obrigagdo imposta ao réu,
com responsabilidade solidaria aos dirigentes sindicais, com fundamento nos
artigos 297 e 300 do Cédigo de Processo Civil, sem prejuizo da
responsabilidade civel e criminal dos dirigentes sindicais, por crime de
desobediéncia, ¢ das cominagoes legais previstas no art. 536 e seguintes do

CPC;

(ii) determinar ao Sindicato Réu e aos integrantes da categoria representada que
se abstenham de praticar qualquer ato que venha a tumultuar, dificultar ou
obstaculizar, total ou parcialmente, a regular prestacdo dos servicos prestados
pelo Poder Publico Municipal, especialmente em relagdo ao funcionamento das
unidades que integram a rede municipal de ensino publico, assim como a
perturbagdo da ordem publica, a exemplo de interdicio de rodovias, ruas,
avenidas e outros acessos a0 Municipio de Belmonte e aos prédios publicos,
sob pena de multa, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), por
descumprimento da obrigacdo imposta ao réu, com responsabilidade solidaria
aos dirigentes sindicais, com fundamento nos artigos 297 e 300 do Cédigo de
Processo Civil, sem prejuizo sem prejuizo da responsabilidade civel e criminal

dos dirigentes sindicais, por crime de desobediéncia, e das cominagdes legais

previstas no art. 536 e seguintes do CPC;
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b. A citagdo do réu, no endereco ja informado, para que, querendo,
oferega resposta, sob pena de revelia, nos termos dos arts. 303, II e 334 do
Cobdigo de Processo Civil;

c. a intima¢do do Ilustre Representante do Ministério Publico Estadual
Federal para atuar como custo legis;

d. A total procedéncia da presente agdo declaratoria, acolhendo-se as
pretensGes meritorias da presente demanda, com confirmacio da tutela
antecipada, para o fim de decretar a ilegalidade e abusividade da greve decretada
pelo SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EDUCACAO DO ESTADO DA
BAHIA, através da Cootrdenacio do Nucleo Sindical, neste Municipio,
restabelecendo, em definitivo, o retorno dos servidores aos seus respectivos
cargos ¢ fun¢des na rede municipal de ensino, condenando, ainda, o réu ao
pagamento dos honorarios advocaticios de sucumbéncia, nos termos do art. 85

do CPC.

Por fim, protesta pela producio de todos os meios de prova em Direito admitidos e os

moralmente aceitos, notadamente, a prova documental ora juntada, bem como a juntada de

novos documentos em contraprova.

Da-se a causa, para efeito de algada, o valor de R$ 1.000,00 (hum mil reais).

Nestes termos,

Pede e espera deferimento.

Salvador - BA,

19 de abril de 2022.

RODRIGO MARTINS CASSIO CARVALHO BATISTA
OAB/BA n°. 19.644 OAB/BA 19.682
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